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Mit dem Start zum Neubau der Werkstätte machten wir 
einen wichtigen Schritt zu einer verbesserten Arbeits
situation unserer Mitarbeitenden. Es freut uns sehr, dass wir 
von der öffentlichen Hand, von Stiftungen, Unternehmen, 
aber auch von Privaten finanziell und ideell wohlwollend 
unterstützt werden. Für jedes Engagement beim Neubau 
der Werkstätte, ob intern oder extern, bedanke ich mich im 
Namen der Stiftung bei allen Beteiligten.

Im Frühjahr 2024 setzte der Stiftungsrat zusammen mit der 
Geschäftsleitung in einem Workshop die Grundlagen für  
die Strategie 2026 bis 2028 fest. Sie wird 2025 in einem 
weiteren gemeinsamen Workshop mit einem Massnahmen-
plan ergänzt und verabschiedet. Der Stiftungsrat befasste 
sich zudem mit der Nachfolge der im Jahr 2025 zurück
tretenden Mitglieder Brigitta Stocker und Peter Meyer. Im 
März 2025 erfolgten die Ersatzwahlen.

Vorwort des Stiftungsratspräsidenten

Vielen herzlichen Dank!

Karl Tschopp
Stiftungsratspräsident

Die Lancierung der Werte Team, Transparenz, Respekt, 
Wertschätzung begleitete uns 2024. Ich danke allen Ange-
stellten, Klientinnen und Klienten für die vielen wertvollen 
Momente im Sinne dieser Werte. Ein grosses Merci gilt auch 
den Mitgliedern des Stiftungsrates und der Geschäftsleitung 
für ihr Engagement. Ebenso bedanke ich mich für die gute 
Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen bei Kanton  
und Gemeinden sowie mit unseren Kunden und Partner-
organisationen.
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Spatenstich zur neuen Werkstätte an der Weidlistrasse
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Zum Start in das Berichtsjahr ging unsere neue Website live. 
Bald darauf lancierten wir anlässlich des Neujahrsapéros  
als weiteren Grundstein unserer Arbeit den Wert Team. 
Quartalsweise folgten die Werte Transparenz, Respekt und 
Wertschätzung, jeweils verbunden mit einem besonderen 
Event für Klientel und Personal. 

Nach Erhalt der Baubewilligung ging es los mit diversen 
Arbeitsvergaben, dem Spatenstich am 21. August 2024, 
dem Aushub und den Baumeisterarbeiten. Schon kurz nach 
der Lancierung des Fundraisings durften wir auf die be
herzte Unterstützung vieler spendenfreudiger Menschen, 
Institutionen und Organisationen zählen. 

Beim Fachaudit konnten wir einen positiven Schlussbericht 
mit hilfreichen Empfehlungen entgegennehmen. Dieses 
Audit wurde vom Kanton Nidwalden in Auftrag gegeben. 

Bericht des Geschäftsführers

Meilensteine des Jahres

Markus Knupp
Geschäftsführer

Bereits seit Anfang Jahr steht die UN-BRK-Kommission für 
die Rechte der Klientel ein. Sie besteht aus fünf Klientinnen 
und Klienten.

Unterhaltsame Anlässe sorgten jeweils für kurzweilige 
Stunden. Ein Überraschungsbesuch von Marco Odermatt 
mit Autogrammstunde liess viele Gesichter im Weidli er-
strahlen. Beim Auftritt mit der Weidli-Band und dem Grill- 
und Verkaufsstand bei «Platz da!» auf dem Stanser Dorfplatz 
vergnügte sich Jung und Alt. Am Oktoberfest ging es so 
richtig ab mit Bier, Brezn und Weisswürsten – selbstver-
ständlich mit Livemusik und Tanz. Wie jedes Jahr verkauften 
wir unsere Produkte am Herbstmarkt in Stans. Zum Jahres-
schluss blickten wir an einem weihnachtlichen Personal-
abend auf das bewegte Jahr zurück.

Mit der Lancierung der Begriffe Innovativ und Wirtschaftlich 
schliessen wir die Wertekampagne im Sommer 2025 ab. 
Neu bieten wir ab Sommer 2025 Ausbildungen für Men-
schen mit Lernschwierigkeiten nach Insos PrA an. 

Der Neubau Werkstätte schreitet mit den Treppentürmen 
und den Zimmerarbeiten planmässig voran. Wir freuen  
uns schon jetzt auf die Aufrichtefeier der Werkstätte im 
Sommer 2025. Ein sportlicher Höhepunkt wird einmal mehr 
mit dem HergisWeidli-Match am 24. August 2025 über  
die Bühne gehen.

Matchbesuch beim BSV Stans Personalabend im festlich dekorierten Engelsaal
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Highlights 2024

Jahresrückblick in Bildern

01 Zwei der Drei Königinnen am 6. Januar.  02 Die Fasnacht 
darf auch im Weidli nicht fehlen.  03 Das Pony-Atelier der 
Tagesstätte ist jedes Mal ein Hit.  04 Speis, Musik und Trank 
am sommerlichen Stanser «Platz Da!».  05 Auch am Procap-
Sporttag treffen unsere Klientinnen und Klienten den Korb.   
06 Bewegungs-Anlass «Fit-durä-Tag» mit viel Spiel und 
Spass für alle.  07 Das dritte Weidli-Oktoberfest mit Live-
Band, Tanz und viel Freude.  08 Auch am Stanser Herbst-
markt verkaufen wir unsere Eigenprodukte.  09 Lustiger 
Maltag in einem Atelier der Tagesstätte.  10 Teambildung auf 
dem Eis mit unserem Führungspersonal. 
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UNO-Behindertenrechtskonvention

Selbstvertretende bringen Mitwirkung voran

Die UNO-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) gibt 
Menschen mit Beeinträchtigung Rechte bei der Bildung, 
beim Wohnen und bei der sozialen Teilhabe. Nach den 
inklusiven Workshops im Vorjahr wurde Anfang 2024 in der 
Stiftung Weidli Stans offiziell die UN-BRK-Kommission 
gegründet. Die Gruppe setzt sich zusammen aus fünf 
Selbstvertreterinnen und -vertretern der Bereiche Arbeit, 
Tagesstätte und Wohnen. Ziel der Kommission ist es sicher-
zustellen, dass die UN-BRK innerhalb der Stiftung umge-
setzt und überwacht wird. Darüber hinaus sind die Mitglieder 
der Kommission Ansprechpersonen für Mitarbeitende  
und Bewohnende in den Anliegen rund um die UN-BRK.  
Um dieser Aufgabe nachzukommen, bilden sich die Vertre-
tenden zu UN-BRK-Expertinnen und -Experten weiter.

Unsere UN-BRK-Kommission wurde bereits mehrfach aktiv. 
Wir waren anlässlich der internen Personalinformations
veranstaltung im April präsent und stellten die Kommission 
und deren Mission dem Gesamtpersonal vor. Im Mai waren 
wir an der Nidwaldner Sozialkonferenz beteiligt, wo wir ein 
Referat zu relevanten Themen rund um Inklusion hielten.  
In der Folgewoche traf sich eine Delegation der UN-BRK-
Kommission mit dem Regierungsrat, um wesentliche Inhalte 
unseres Referats an der Sozialkonferenz weiter auszuführen. 
Diese Auftritte forderten uns alle. Es hat uns jedoch gefreut, 
unsere Anliegen vor so vielen Menschen vorzubringen. 

Im Juni und Juli haben wir uns mit Selbstvertreterinnen  
und Selbstvertretern von «mensch-zuerst schweiz» zum 
Thema UN-BRK weitergebildet. Zum Jahresende feierten 
wir unser erstes Jahr als UN-BRK-Kommission im Rahmen 
eines Apèro.

Im Jahr 2025 setzen wir uns zusammen mit dem Verein 
«sebit schweiz» mit weiteren Themen auseinander. Es geht 
darum, dass wir die Ressourcen innerhalb der Kommission 
besser kennen und wissen, wo wir welche Unterstützung 
brauchen. Auch lernen wir, was wichtig ist für die Ausarbei-
tung und Verschriftlichung der Mitwirkung und der Hand-
lungsspielräume der Kommission innerhalb der Stiftung 
Weidli Stans. Zudem setzen wir uns intensiv mit Artikel 3 der 
UN-BRK auseinander, welcher die allgemeinen Grundsätze 
des Übereinkommens definiert. Ebenso wollen wir die Peer-
beratung kennenlernen.

UN-BRK-Kommission der Stiftung Weidli Stans
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Ende Mai erhielten wir die ersehnte Baubewilligung zuge-
stellt. Um keine Zeit zu verlieren, erfolgten die ersten Ver
gabungen im Submissionsverfahren bereits etwas früher.  
Es freut uns, dass der Zuschlag mehrheitlich an Baupartner 
aus der Region erteilt werden konnte. Die neue Werkstätte 
wächst und wächst. Trotz des frühzeitigen Wintereinbruchs 
waren die Bauarbeiten bis Ende 2024 auf Kurs. Nachverfolgt 
werden kann der Baufortschritt über die Webcam auf  
www.weidli-stans.ch. 

Die Aufrichtefeier ist auf Sommer 2025 vorgesehen. Mit der 
Fertigstellung rechnen wir im ersten Quartal 2026. Der Um-
zug von der alten in die neue Werkstätte sollte im zweiten 
Quartal 2026 über die Bühne gehen. Die Bevölkerung wird 
im Herbst 2026 beim Tag der offenen Türen die Gelegenheit 
haben, die neue Werkstätte der Stiftung Weidli Stans zu 
besichtigen. 

Bereits ab Mitte März kontaktierte das Fundraising-Komitee 
Verantwortliche von Gemeinden, Stiftungen und Organisa-
tionen sowie Privatpersonen mit der Bitte um Unterstützung. 
Die vielen Anfragen wurden wohlwollend entgegengenom-
men. So kletterte der Spendenstand per Ende 2024 bereits 
auf rund 50 Prozent der gesuchten zwei Millionen Franken. 

Auch die Angestellten der Werkstätte helfen beim Geld
sammeln mit. Gemeinsam wurden verschiedene Ideen 
erarbeitet. Mit ihrer tatkräftigen Unterstützung wurde auf 
dem Dorfplatz in Stans, am Stanser Herbstmarkt und im 
Länderpark Stans auf die Fundraising-Aktion hingewiesen. 

Aufgrund der geführten Gespräche mit potenziellen Spen-
derinnen und Spendern gehen wir davon aus, dass das 
Fundraising-Ziel im Jahr 2025 erreicht wird. Der Stiftungsrat 
und die Geschäftsleitung danken den Mitgliedern des Fund-
raising-Komitees herzlich für ihren grossen persönlichen 
Einsatz zugunsten der neuen Werkstätte.

Mit dem Neubau erhalten Menschen an geschützten 
Arbeitsplätzen eine moderne, flexible und zukunftsgerichte-
te neue Werkstätte. Damit erhält der Bereich Arbeit beim 
Dienstleistungsangebot und bei der Erfüllung von Kunden
aufträgen die notwendige Flexibilität. 

Unsere Spenderinnen und Spender (ab CHF 1000)  
sind hier aufgeführt:  
www.weidli-stans.ch/ueber-uns/spendenbarometer

Spenden auch Sie?
Kleine und grosse Beiträge – jeder Franken zählt!

Spendenkonto
IBAN: CH42 0900 0000 1631 3243 8

Herzlichen Dank für  
Ihr wertvolles Engagement!

Neubau Werkstätte

Die neue Werkstätte gewinnt an Höhe

Neubau Werkstätte
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Kapitalstruktur

31.12.2024 31.12.2023
Aktiven CHF CHF
Umlaufvermögen 5’957’379 3’493’667

Anlagevermögen 9’122’538 6’554’424

Total Aktiven 15’079’917 10’048’091

Passiven
Fremdkapital 8’719’447 4’333’795

Fonds 5’849’369 4’953’429

Stiftungskapital 511’101 760’867

Total Passiven 15’079’917 10’048’091

Zahlen und Fakten

Bilanz

Auf unserer Website finden Sie den Revisionsbericht.
www.weidli-stans.ch/ueber-uns/stiftung/rechnung-und-revision

Kapitalstruktur 2024

Fremdkapital  58 %
Fondskapital  39 %
Stiftungskapital  3 %
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Ertragsstruktur

2024 2023
Aufwand CHF CHF
Personalaufwand 13’711’148 13’241’479

Sachaufwand 3’410’147 3’552’850

Total Aufwand 17’121’295 16’794’329

Ertrag
Selbstzahler 3’494’072 3’459’000

Erträge aus Produktion 1’066’047 1’132’086

Miet- und Kapitalzinsertrag 43’562 41’053

Erträge Leistungen Personal und Dritte, Café Weidli 252’631 309’718

Beiträge Kanton Nidwalden und Drittkantone 12’007’668 11’714’090

Total Ertrag 16’863’980 16’655’947

Betriebsergebnis – 257’315 – 138’382
Ausserordentlicher Erfolg* 7’549 – 14’078

Jahresergebnis – 249’766 – 152’460
*  Periodenabgrenzungen und Rückstellungen

Zahlen und Fakten

Erfolgsrechnung

Ertragsstruktur 2024

Selbstzahler  21 %
Übrige Erträge  8 %
Kantonsbeiträge NW  60 %
Drittkantone  11 %
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Zahlen und Fakten

Das Jahr 2024

123
Total Klientel

40
Bewohnende

Stationäres Wohnen

31
Personal

Arbeit

33ʼ000
Mittagessen
ausgegeben

303ʼ704
Briefe

eingepackt

32
Mitarbeitende
Tagesstätte

18
Bewohnende

Externes Wohnen

28
Personal

Tagesstätte

1104
Aufträge 

ausgeführt

1600
Stunden 

mit Tieren verbracht 

80
Mitarbeitende

Arbeit

166
Total Personal

12
Personal

Zentrale Dienste

100
Tonnen 

Wäsche gewaschen

6000
Meter

Wolle verstrickt

58
Bewohnende

Wohnen

95
Personal
Wohnen

122,8
Vollzeitstellen

Personal

32ʼ000
Kilogramm 

Material rezykliert

210ʼ000
Stunden

Menschen betreut
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V.l. Thomas Hochreutener, Urs Frank, Brigitta Stocker,  
Karl Tschopp, Iris Flüeler, René Jacomet, Peter Meyer

V.l. Urs Frank, Thomas Hochreutener, Lilian Jäger,  
Karl Tschopp, René Jacomet, Iris Flüeler, Markus Walker

V.l. Reto Leuenberger, Nicole Giger, Michael Niederberger, 
Silvano Roth, Jasmine Eicher, Markus Knupp

Organisation

Stiftungsrat und Geschäftsleitung

Stiftungsrat 2024

Präsident	 Karl Tschopp, Stans
Vizepräsident	 Thomas Hochreutener, Stans
Mitglieder	 Iris Flüeler, Ennetbürgen 
	 (Vertreterin insieme Unterwalden)
	 Urs Frank, Ennetbürgen 
	 (Vertreter insieme Unterwalden)
	 René Jacomet, Stans 
	 Peter Meyer, Luzern� bis 31.3.2025
	 Brigitta Stocker, Kriens� bis 31.3.2025

Stiftungsrat 2025

Präsident	 Karl Tschopp, Stans
Vizepräsident	 Thomas Hochreutener, Stans
Mitglieder	 Iris Flüeler, Ennetbürgen 
	 (Vertreterin insieme Unterwalden)
	 Urs Frank, Ennetbürgen 
	 (Vertreter insieme Unterwalden)
	 René Jacomet, Stans
	 Lilian Jäger, Stans� ab 1.4.2025
	 Markus Walker, Ennetmoos� ab 1.4.2025

Geschäftsleitung

Geschäftsführer	 Markus Knupp
Leiter Wohnen /
Stv. Geschäftsführer	 Silvano Roth
Leiter Arbeit	 Reto Leuenberger
Leiter Tagesstätte	 Michael Niederberger
Leiterin Personal	 Jasmine Eicher
Leiterin Finanzen/IT	 Nicole Giger



Spendenkonto
IBAN CH96 0900 0000 6002 9659 5

Stiftung Weidli Stans I www.weidli-stans.ch

Wir danken für Ihre  
Unterstützung!

Wir freuen uns auf Ihre Spende.

Spenden allgemein


